
月 日 事　　業　　名

３　今年度の反省と来年度への志向

(3)

１　活動方針

２　事業内容及び決算額

専門職としての研修を深め、職務内容の明確化を図り、職務の改善充実に努める。

養護教員相互の連帯意識を高め、資質の向上と部会の充実発展を図る。

2

年間

養護教員研究会（第２回支部長会）

第３回養護教員部会（役員会）

14

162

20

「生涯にわたり、心身ともに健康なライフスタイルを確立するための支援の在り方」の研究と
実践活動を行う。

(1)

(2)

5

248

第１回養護教員部会（役員会）

6 養護教員研究会
（第１回支部長会・リーダー研修会）

第２回養護教員部会（臨時役員会）

健康教育夏季研修会

8

養護教員研究大会事前研修会20

12 5

養護教員部自主研修会（健康相談）

11

・健康メンタルヘルス出前講座「呼吸エクササイズ」
8 養護教員部夏季研修会

　今年度より、新たに３つのグループ別研究をスタートさせた。各グループとも各校の課題や取組
をもとに、実践につながる研究を進めることができた。
　毎年実施している、多摩相談活動研究所の森田光子先生を招いての事例研修では、各グループで
の協議内容に対してアドバイスをいただく等、現場での実践に生かすことができる研修内容であっ
た。夏季研修会では、今年度３回目となる西宇和支部との合同研修会を行った。健康メンタルヘル
ス講座「呼吸エクササイズ」、西宇和支部と八西地区の高等学校養護教諭との情報交換を実施し、
交流を深めることができた。
　来年度も、健康相談に関する研修と西宇和支部との合同研修、グループ別研究を継続して進めて
いきたい。
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8

2
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10 県養護教員研究大会

・事例研修、グループ協議

・講演（講師：多賀昌樹先生）

・県大会打合せ、情報交換

・研究大会について全体確認

・各行事の反省及び諸連絡

事　業　内　容

・年間事業計画、研究推進

・役員改選

・県活動方針及び事業計画

・西宇和支部との合同研修

・今年度の反省

諸経費（健康だより用紙代、保健教材等）

平成29年度　養護教員部事業報告

・研究発表及び研究協議

・講演

・養護教員部取り決め事項改訂について

・情報交換（就学時健康診断）

・今年度の活動の反省

・講話

・講話（講師：森田光子先生）


