
1　活動方針

（２）専門職としての研修を深め、職務内容の明確化を図り、職務の改善充実に努める。

（３）養護教員相互の連帯意識を高め、資質の向上と部会の充実発展を図る。

2

月日 事　　業　　名 内　　容

・年間事業計画について

・研究推進について

・役員改選

・県活動方針及び事業計画

7月 第２回養護教員部会（実技研修） ・実技研修会（救急法）

・指導講話

・要望活動と情報交換

・講演

・健康相談活動の研修

・講話　　　・グループ別研究

・実技研修会（教材づくり）

・講演　　　　　・講話

・県大会事前研修

・県養護教員研究大会の事前準備

・教育相談・リーダー研の反省

・研究発表及び研究協議

・講演

県部長会 ・今年度の活動及び事業の反省

第５回養護教員部会（役員会） ・今年度の反省

広報活動（健康だより・研究誌「年輪」の発行）

思春期保健事業への参加

　

11月13日

８月

8月10日

県部長会

県養護教員研究大会

5月15日

２月

・パソコン研修　・保健指導
・健康相談活動　・保健室経営

自主研修会

8月3日

8月24日

年間

健康相談活動研修会

平成２１年度　養護教員部　事業計画

10月

（１）「生涯にわたり、心身ともに健康なライフスタイルを確立するための支援の在り方」
　　 の研究と実践活動を行う。

第１回養護教員部会（役員会）

県部長会

夏季リーダー研修会

第３回養護教員部会（夏季研修）

第４回養護教員部会（夏季実技研修）

事業内容

5月1日


